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Lista functiilor ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice din cadrul Primariei comunei Puchenii Mari
in conformitate cu prevederile art.33 alin.(1) din Legea nr.153/2017 - privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare
la data de 30.09.2026

o : Spor ’
N Functie Natura Functiei Clasa |Nivel studii Gradltl_'eapt? Gradatie Salariyl de C.,:-' P Total salgriy
Crt ; : profesionala ? baza brut 10% lunar brut

1|Primar Demnitate publica 12075 12075
2|Viceprimar Demnitate publica 9660 9660
3|Secretar general al comunei  |Functie publica de conducere S 10559 10559
4|consilier Functie publica de executie | S superior 5 8979 8979
5|referent Functie publica de executie 1 M superior 5 8120 812 8932
6|referent Functie publica de executie 11 M superior 5 8120 812 8932
7|referent Functie publica de executie 1] M principal 3 7444 7444
8|consilier Functie publica de executie I S principal 5 8506 8506
9|consilier Functie publica de executie I S principal 5 8506 8506
10|referent Functie publica de executie Il M superior 5 8120 8120
11 |consilier Functie publicad de executie I S principal 5 8506 8506
12|asistent social Functie publica de executie I S asistent 6557 6557
13| consilier Functie publica de executie | S principal 5 8506 8506
14|consilier Functie publica de executie | S asistent 5 8164 8164
15| politist local Functie publica de executie 1l M principal 5 7433 7433
16|politist local Functie publica de executie 1 M superior 5 7733 1733
17|consilier Functie contractuala de executie [ S arhivar 5 8979 8979
18|casier Functie contractuala de executie M 5 7131 7131
19|guard Functie contractuala de executie M:G 0 4451 4451
20|muncitor calificat Functie contractuala de executie M:G 1 5 7131 7131
21 |muncitor calificat Functie contractuald de executie M:G 1 5 7131 7131
22|arhitect sef Functie publica de conducere S 10559 10559
23|consilier Functie publica de executie | S debutant 6004 6004




24|consilier Functie publicd de executie | S debutant 6004 6004
25|consilier Functie publica de executie | S asistent 6557 6557
26[consilier Functie publica de executie I S superior 7211 7911
27|consilier achizitii publice Funciie publicé de executie ! 3 principal 6832 6832
28|consilier Functie publica de executie | S principal 6832 6832
29{Sef serviciu Functie publica de conducere S 10559 10559
30{politist local Functie publicé de executie I ) debutant 5 7476 7476
31 |referent Functie contractuald de executie | M 5 7131 7131
32|consitier Functie contractuald de executie I S 7211 7211
33|consilier Functie contractuald de executie 1A S 7245 7245
34iconsilier Functie contractuald de executie | 5 6832 6832
35|consilier Functie contractuald de executie | S 6832 6832
36|consilier Functie contractuald de executie [ S 6832 6832
37 lconsilier Functie contractuald de executie | S 6832 6832
38 consilier Functie contractuald de executie I S 6832 6832
39|muncitor calificat Functie contractuala de execufie | M:G 5727 5727
40|muncitor calificat Functie contractuald de executie | M:G 5727 5727
41|muncitor calificat Functie contractuald de executie | M;G 5727 5727
Note:

1. In perioada 01 lanuarie-31 Decembrie 2026 se acorda vouchere de vacanta potrivit art.XLIV din Legea 141/2025, in cuantum de 800 lei,personalului ale carui
salarii de baza lunare nete sunt de pana la 6000 lei .Valorificarea voucherelor se realizeaza in conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului, initiata de Ministerul
Economiel, Digitalizarii, Antreprenoriatului si Turismului.

2.Potrivit prevederilor art.18 alin.(1) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului pléatit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
incepand cu 1 lanuarie 2026, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 6.000 lei
inclusiv, indemnizatie de hrana respectiv 347 lei.

3.Personalul din institutie nominalizat in echipele implementare a proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile beneficiaza de o majorare a salariilor
de baza cu pana la 40% in functie de timpul efectiv lucrat, conform art. 16 alin(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ultericare,

4.Indemnizatiile lunare ale primarului si viceprimarului unitatii administrativ - teritoriale se majoreaza cu pana la 40% pentru implementarea de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile , conform art.16 alin(2) Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificrile si completarile
ulterioare.

5.Pentru anul 2026 , politia locala conform HCL nr.15/28.04.2026 beneficiaza de norma de hrana in cuantum de 36 leif zi , pe o perioada de 3 luni.



6.Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a salariului de haza cu
10%,conform art.15 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

7.Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiilor de concurs,precum si pentru cea de solutionare a contestatiilor, membrii si secretarii acestora au dreptul la o
indemnizatie reprezentand 10% din salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata, conform art.87 din Anexa nr.10 la OUG 57/2019
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