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PRIMARKA A COMUNE
PUCHENII Me\rRl ‘ PR% HOVA

ROMANIA Avizat de le alitate,
JUDETUL Prahova ’ D .Secretar g n ral,

COMUNA Puchenii Mari Ceocea M
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE |
privind modificarea Hotarérii Consiliului local al comunei Puchenii Marinr.
71/2020 privind adoptarea Regulamentului de Organizare $i Functionare al

Consiliului Local al comunei Puchenii Mari

Luand in considerare expunerea de motive a consilierilor initiatori, - privind '
necesitatea adoptarii unor masuri de imbunatatire a actului de transparenta decizionala

si de crestere a gradului de acces al cetatenilor la documente de interes_public emise

“de Consiliul Local al comunei Puchenii Mari, dar si a beneficiilor care se pot obtine prin -

implicarea cetatenilor in bunul mers al comunitatii locale,

Avand 1n vedere prevederile:

art. 15 (1), 18 (1), 19 (2), (3) dln Legea nr. 544/2001 prlvmd llberul acces fa

informatiile de interes public, cu modificarile si completérile ulterioare; |

- H.G. nr 123/2002 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legn -
nr. 544/2001 pnvmd liberul acces la informatiile de interes public;

- Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, ‘cu
modificarile si completarile ulterioare; | :

- Art. 129 alin. 2 fit. a gi Art. 138 alin. 2 lit. ¢ din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu toate modificarile si completanle ulterloare

- art. 6 din Legea nr.161/2003 prtvmd unele masuri- pentru asigurarea

transparentei in exercitarea demmtétllor publice, ‘a functulor publice si in med|ut

de afaceri, prevenirea si sanctlonarea coruptlel
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in conformitaté cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si
“completarile ulterioare,

Tn temeiul art. 196 alin. 1 lit. a si art. 211 din O.U.G. nw. 57/2019 privind Codul

administrativ,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI Puchenii Mari
intrunit in sedint3 ordinara astazi __
HOTARASTE:

ART. | Dupéa Art. 22, Sectiunea a 2-a, Capitolul 3 a Hotararii Consiliului Local al comunei
Puchenii Mari nr. 71/2020 se va infroduce un nou articol care va avea numarul 23 care

va avea urmatorul continut:

Art. 23(1) Se vor transmite in direct (live), video $i audio, sedintele Consiliului Local al
Comunei Puchenif Mari, pe pagina de Facebook a Primariei PRIMARIA Puchenii Mari,
indiferent daca acestea au loc cu participare fizicd, prin ulilizare de mijloace electronice
sau in format hibrid. |

(2) inregistrérife video ale sedintelor consﬂiuldi local se vor stoca pe pe pagina de
Facebook a Primériei PRIMARIA Puchenii Mari pentru o duratd de 1 (un) an, dupd care -
vor fi sterse.

(3) Presedintele de sedintd va anunta la fnceputul fiecérei sedinte, Inainte de

inregistrarea si transmiterea sedintei, cu privire la urmétoarele:

a) sedinfa este publicd conform Art. 138 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu toate modificarile si completérile ulterioare;

b) se transmite live si se inregistreazd audio si video, iar inregistrarea se va stoca
pe site-ul Primdriei pentru o durata de 12 luni;
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¢} va invita persoanele care nu sunt de acord sali se inregistreze vocea sifsau
imaginea sa nu participe la sedinfa si le va invita sé transmitd in scris’ mterventule
for pe email: Qnmarra@guchenuman ro cu mentionarea numarului punctulur de pe

ordmea de zi la care se referd.

(4) Presedmtele de sedmta va citi mterventu!e transmrse pe ema;! conform ahn (1 ) Iit. c)
de mai sus in momentul in care dezbaterile ajung la acel punct de pe ordinea de zZi.

(5) In cazul dezbaterilor din cadrul sedinfelor consiliutui local cu privire la informatii
exceptate de la accesul liber al cetdfenilor, transmiterea i Inregistrarea sedintei vor fi
intrerupte. |

(6) Toate inregistrarile vor respecta cermtele prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679
al Parfamenfului European si al Consiliului din 27 apritie 2016. Astfei vorﬁ luate masuti
de anonimizare si/sau pseudonimizare a datelor cu caracter personal ale persoanelor
care hu au calitatea de ales local la cererea expresa a acestora sau pentru persoanele
vizate pentru care nu exista un temei pentru prelucrarea datelor cu caracter personal.

(7) Persoanele vizate vor fi instiintate in prealabﬂ cu ptivire la prelucrarea datelor for cu
caracter personal (ex. identitatea operatorului de date, datele personale prelucrate,
temeiul prelucrérii, soopol prelucrérii, transmiterea datelor catre terte pérsoane, perioada

de retentie, drepturile acestora inclusiv asupra dreptului de a face opozitie in conditiile

Art. 21 din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din -

27 apriﬁe 2016 precum si a altor acte normative care reglementeazé protectia datelor cu

caracter persohal.

(8) Inregistrarile audio si video vor respecta Metodologia de mreg:strare audio-video a

sedintelor de consiliu focal prevdzuta in prezentul Regulament de Organizare si |

Functionare al Consiliului Local al Comunei Puchenii Mari.”

Art. ll. Se aproba Metodologia de Tnregistrare audio-video a sedintelor de consiliu local.
prevazutd in prezenta hotarére, care va deveni parte integrata din Regulamentului de
Organizare si Functionare al Consiliului Local al comunei Puchenii Mari aprobat prin

Hotirarea Consiliului local al Comunei Puchenii Mari nr. .../..... .
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Art. lil. Secretarul general al comunei Puchenii Mari va asigura comunicarea prezentei

hotarari tuturor entitatilor relevante, precum i Institutiei Prefectului Judetuiui Prahova.

Aceasta hotdrare a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului Local al comunei

Puchenii Mari din data de ..........ccoomeneens

Initiatori,

Consilieri Locali

Udrea Lavinia loana
Cozar Octavian lonut

Pandelache Monica Marinela
Voturi: "pentru”

“abtineri”

"impotrivd”

Pagina 4 din 21



Dispozitii generale

Art. 1. - Prezenta Metodologie reprezinta poli.tica'de' anegistraré.--.au_dio-video a
sedintelor de consiliu local si stabileste -regulile de Thregist_rare’.-audio_-video a
“sedintelor de consiliu local ale comunei Puchenii Mari, de acces I_a_?nr_eg_istréri, de
efectuare modificiri (ex. pentru a anonimiza datele cu caracter pe_rsq_na_l),--regulile :

de stocare si de distrugere a inregistrarilor

Art. 3.~ (1) Compartimehtul Tehnic. Administrativ din cadrul. Primériei-: Puchenii_
Mari-va asigura implementarea prezentei Metodologii in termen de 30 de zile de
la data adoptérii., Totodata consilierii locali alesi au dreptul sa posteze pe pagina
de facebook a partidului pe. care il reprezinta, live sau Tnregistrari ,audi'_o-video a

sedmtelor de consiliu local

(2) Compartlmentul prevazut fa alin. (1) de mai sus va avea urmatoarele atnbutu

a. mreglstrarea audlo-wdeo a tuturor sedmtelor de consmu iocal

b. transmlterea n dlrect (I|ve) a tuturor sedlntelor de consmu Iocal al comunei
Puchenii Mari pe paglna de Facebook a Prlmarlel Puchenu Mari |nd|ferent-
daci acestea au loc cu partlcnpare fizica, prln utlllzare de mijloace

electronice sau in format hlbrld.

c. stocarea inregistrérilor‘audio-video'a tufuror e;._edint,_élor de consiliu pe pagina .
de Facebook a Primariei Puchenii Mari pentru o durata de 12__Iu_'ni de la data
sedintei; o |

d. apllcarea de masuri tehnice si organlzatorlce care sa assgure secuntatea si

confldentlahtatea datelor cu caracter. personal

e. stabilirea perioadei de retentie a datelor cu 'carécter"'pers'ohal, cu

respectarea limitei maxime de 12 luni de la data sedintei;
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f luarea de masuri de anonimizare si/sau pseudonimizare a datelor cu
caracter personal ale persoanelor care nu au calitatea de ales local sau
angajat Tn cadrul aparatului de specialitate al primarului la solicitarea

expresa a acestora — blurare imagine, distorsionare voce $.a.;

g. vor lua masuri de protectie ca sa nu se poatd downloada inregistrarile

video de pe pagina de Facebook;

h. vor distruge prin mijloace ireversibile nregistrarile audio-video ale tuturor
sedintelor de consiliu local dupa expirarea duratei de 12 luni de la data

sedintei de pe toate suporturile, inclusiv de pe unitéti externe (ex. back-up).

. vor lua masuri in vederea certificarii pentru standardul ISO 27701 — Tehnici
de securitate Tn informatica;

j. vor tine evidenta inregistrarilor, modificarilor si stergerilor intr-un Registru
constituit in acest scop, cu mentionarea numelui persoanei care a efectuat

respectiva operatiune, data si ora efectudrii operatiunii.

Art. 4 - (1) Operatorul de calculator asigura inregistrarea audio-video
neintrerupta a sedintei de consiliu local de la deschiderea ei de catre presedintele

de sedintd, pana la inchiderea ei de cétre presedintele de sedinta.

(2) Operatorul de calculator trebuie sa reaiizeze inregistrarea audio-video dintr-0
pozitie fix&, de la o distan{a medie, pe un cadru general. -

(3) Persoanele care au acces la datele cu caracter personal si/sau care
prelucreaza date cu carac_ter‘personal vor fi in prealabil instruite gi vor incheia un

acord de confidentialitate.

Art. 5 — (1) Presedintele de sedintd va anunta la inceputul fiecarei sedinte,
inainte de Tnregistrarea si transmiterea sedintei, cu privire la urmétoarele:
a) sedinta este publicd conform Art. 138 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ cu toate modificarile si completarile ulterioare;
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'b) se. transmite live si se mregistreaza audio si \ndeo iar. mreglstrarea se va
stoca pe pagina de Facebook a Primdriei Puchenn Mari pentru 0 durata de |
12 {uni; :

¢) va invita persoanele care nu sunt de. acord sé& Ii se inregistreze vocea
si/fsau imaginea s3 nu participe la sedmta si le va |nV|ta sa transmlta in

SCris mterventn!e lor pe e-mail: grlmaria@guchennman ro cu mentlonarea
numarului punctului de pe ordinea de zi la care se refera.

(2) Presedintele de sedin{a va citi mterventule transmise pe email conform alin.
(1) lit. ) de ma| sus m momentui |n care dezbatenle ajung Ia acel punct de pe

ordinea de zi.

(3) Tn cazul dezbaterilor din cadrul sedlntelor consnllulm Iocal cu pere la

‘informatii exceptate de la accesul liber al cetatenllor transmiterea si. mreglstrarea 3

sedintei vor fi mtrerupte De exemplu, se va intrerupe mreglstrarea atunci cand
pastrarea conﬂdenhahtatu este absoiut necesara din motive de securitate, pentru
a pastra confidentialitatea asupra unor informatii sensibile sau pen_tru a proteja

viata privata a persoanelor.

(4) De asemenea, se vor lua masuri pentru anonimizarea/pseudonimizarea
datelor personale ale persoanelor pentru care nu existd un temei legal pentru

prelucrarea datelor cu caracter personal. .

- (9) Se va adopta si |mplementa o} procedura si se vor aloca persoane
responsablle pentru stergerea mreglstrarllor respectlv a datelor cu caracter
personal Ia |mp||n|rea termenulw de retentle | '

(6) Se va adopta si |mplementa o procedura si se vor aloca persoane
responsablle pentru solutlonarea cererllor persoanelor vizate cu pere la dateIe'
cu caracter personal

Art. 6 — (1) In cazul depistérii unor deficiente de funcfionare a sistemului de

_anégist_rare ~audio-video, Tnainte de .inceperea - gsedintei -si/sau: in - timp_LuI
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desfasurarii sedintei, persoana Tnsarcinata cu inregistrarea sedintei este obligata
sa anunte imediat despre acest fapt secretarul general al comunei Puchenii Mari,

presedintele de sedinta si participantii (primar, consilieri locali etc.).

(2) Tnceperealcontinuarea lucrarilor sedintei de consiliu, fara inregistrare
audio-video, se va face numai dupd obtinerea votului majoritatii simple a

consilierilor locali, la propunerea facuta in acest sens de catre presedintele de
sedinta.
Sectiunea a 2-a

Masuri de siguranti privind protectia datelor personale

Art. 7. — (1) Directia prevdzuta la Art. 3 alin. (1) de mai sus se va asigura ca sunt

respectate urmatoarele principii privind prelucrarea datelor cu caracter personai:

a) vor fi prelucrate in mod legal, echitabil si transparent fatd de persoana
vizata ("legalitate, echitate si transparent&d");

b) vor fi colectate in scopurs determmate explicite si legitime si nu sunt
prelucrate ulterior in alte scopurl

c) adecvate, relevante §1 limitate Ea ceea ce este necesar in raport cu
scopurile in care sunt prelucrate ("reducerea la minimum a datelor");

d) exacte si, in cazul in care este necesar, sé fie actualizate, trebuie sa se ia
toate mésurile necesare pentru a se asigura ca datele cu caracter personal
care sunt inexacte, avand in vederé scopurile pentru care sunt prelucrate,
sunt sterse sau rectificate fara intarziere ("exactitate");

e) pastrate intr-o forma care permite identificarea persoanelor vizate pe o
perioadd care nu depdseste perioada necesarad indeplinirii scopurilor in
care sunt prelucrate datele; |

f) prelucrate intr-un mod care as:gura securitatea adecvata a datelor cu

caracter personal, lnclusw protecya lmpotrlva prelucrarii neautorizate sau
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ilegale si impotriva pierderii, a distrugerii sau a deteriorarii accidentale, prin
luarea de masuri tehnice sau organizatorice corespunzatoare ("integritate

si confidentialitate”). -

(2) Directia' 'prevé'zuté la Art. 3 alin. (1) de mai. sus va pune in apllcare masuri
~ tehnice si organizatorice adecvate pentru a garanta si a fi n masura sa
demonstreze cé prelucrarea se efectueaza in conformitate cu Reguiamentul nr.
679/2016 privind protectia persoane!or f|2|ce in ceea ce ‘priveste preiucrarea
datelor cu caracter personal si pnvmd hbera cwculatle a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE — denumit in continuare ,,Regulamentul GDPR”.
(3) Dlrect,ia prevazuta la Art. 3 alin. (1) de mai sus va aprecia daca este oportun
s& propuna Primarului adefarea la coduri de conduita a'probate', mentionate la
articolul 40 din 'Regulamentul GDPR sau la un mecanism de certificare aprobat,
mentionat la articolut 42 din Regulamentul GDPR.

Art. 8 — (1) Directia prevazutd la Art. 3 alin. (1) de mai sus 'va asigura

contractarea de SeNicii de 'consuitanté in vederea 'efectuérii unui. aUd-it .éxtern cu

privire la respectarea regulllor de protectle a datelor personale cel putm o} data la

fiecare 2 ani. . '

- (2) Obiectivele auditului vor fi urmatoarele: .

a. va verifica daca politica de inregistrare audlo-wdeo este conforma cu
legislatia in domeniul prqtectlel datelor personale; | ' |

b. va verifica daca institutia actioneza cu respectarea regu|ilor prevazute in

politica de mregistrare audlo-VIdeo ceea ce presupune (i) s& verifice daca L

angajatn cunosc ca existd o astfel de politica, (i) dacd o anteleg (iii) daca
respecti prevederile éi si (iv) daca pollttca este eficientd. = ‘
(3) Auditul -va fi realizat de o persoana jurldlca care ofera cthUIt'anté' in
domeniul protectiei datelor cu caracter personal cu expenenta de cel putin 5 ani
in acest domeniu. '
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Art; 9 — Compartimentul Resurse Umane va asigura participarea la cursuri de
instruire pe tema _protectiei datelor cu caracter personal pentru toate persoanele
numite prin dispozitia primarului, conform Art. 25 de mai jos, precum si pentru

tehnicienii de intrét,inere, cel putin o daté/an.

Art. 10 — (1) inregistrérile video nu au ca scop captarea (de exemplu prin
focalizare sau orientare selectivd) sau prelucrarea imaginilor (de exempiu,
indexare, creare de profiluri) care dezvaluie ,categorii speciale de date”.

(2) Tnregistrarile video nu au ca scop colectarea unor categorii speciale de date,
cum ar fi originea rasiald sau etnica, opiniile politice, credintele religioase sau
filosofice, apartenenta la sindicate sau date privind sanatatea sau orientarea
sexuald. Avand in vedere ca inregistrarile sedintelor video vor cuprinde si opiniile
exprimate de catre consilierii locali pe subiectul unui proiect de hotarare care se
afla pe ordinea de zi, care pot fi considerate opinii politice, nu se va considera o
incalcare a regulii enuntate in acest alineat, deoarece sistemul nu colecteaza in
mod specific aceste opinii politice si nu le proceseaza separét, fiind Tnregistratd in
intregime sedinta consiliului local. Consilierii locali, avénd o functie publica si fiind
in timpul unei sedinte publice isi asumé& inregistrarea opiniilor lor politice si
facerea lor publica prin transmitere in_ direct si prin postarea inregistrarilor pe
pagina de Facebook a Primariei.

Art. 11 — Tofi utilizatorii cu drept de acces vor semna angajamente de
confidentiaiitate pentru a garanta ca nu fransmit, nu aratd sau nu comunica
nimanui Tn niciun fel continutul inregistrérilor cu exceptia destinatarilor autorizati,
conform modelului din Aheké. | |

Art. 12 — Responsabilul cu Protectiie a Datelor (RPD) numit, daca e cazul,

conform Art. 25 lit. ¢) de mai jos, va fi consuitat in orice problema care fine de
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protectia datelor si inainte de achizitionarea sau instalarea oricarui nou sistem

video.

Art. 13 — Priméaria va publica datele de contact ale RPD $i le va‘ comunica
Autoritétii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal
(ANSPDCP). N |

Art. 14 — Temeiurile juridice pentru prelucrarea datelor cu caracter personal sunt
urmatoarele Art. 138 alin. (2) lit. c) dln OUG . 57/2019 pnvmd Codut
administrativ cu toate modificarile si completanle ulterloare Art 6 alin. (1) lit. &)
din Regulamentul GDPR, cu respectarea regulilor prevazute Ia Art. 6 din Legea
nr. 190/2018 privind masuri de punere n aphcare a Regulamentu! GDPR cu

toate modificarile si completarlle ultenoare

Sectiunea a 3-a

Drepturile persoanelor vizate

Art. 15 — Directia prevazuta la Art. 3 alin. (1) de mai sus va lua masuri-adecvate
. pentru a furniza persoanel V|zate orice mforma;u menponate la artlcolele 13 si 14
din Regulamentul GDPR si orice comunicari in temeiul amcolelor 15-22 g: 34 din
Regulamentul GDPR refentoare la prelucrare, intr-o forma concusa transparenta
'mtel;glblla §| usor accesibila, utilizédnd un Ilmbaj clar gi S|mp1u n spemal pentru
orice informatii adresatée in mod specmc unui copll Informa;ule se furmzeaza in -
scris sau prin alte mijioace, inclusiv, ‘atunci cand este oportun in format
electronic. La sohmtarea persoanei vizate, informatiile pot fi furmzate verbal cu '

‘conditia ca identitatea persoanei wzate s& fie doveditd prln alte _muloace. '
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Art. 16 — Publicul are dreptul de a avea acces la datele personale pe care le
detine primaria cu privire la acestia si de a le corecta sau completa. Orice
solicitare de acces, rectificare, blocare si/sau stergere a datelor personale trebuie

directionata catre:

Primaria Puchenii Mari

Email primaria@pucheniimari.ro

Art. 17 — (1) Directia prevazutd la Art. 3 alin. (1) de mai sus faciliteaza
exercitarea drepturilor persoanéi vizate in temeiul articolelor 15-22 din
Regulamentul GDPR. In cazurile mentionate la articolul 11 alineatul (2) din
Regulamentul GDPR, operatorul nu refuza sa dea curs cererii persoanei vizate
de a-gi exercita drepturile In conformitate cu articolele 15-22, cu exceptia cazului
in care operatorul demonstreaza ca nu este .in m_ésuré sa identifice persoana
vizata.

(2) Directia prevazutd la Art. 3 alin. (1) de mai sus furnizeazé persoanei vizate
informatii privind actiunile intreprinse in urma unei cereri in temeiul articolelor
15-22 din Regulamentul GDPR fara intarzieri nejustificate si in orice caz in cel
mult o lund de la primirea cereril. Aceastd perioada poate fi prelungitd cu doua
luni atunci cand este necesar, {indndu-se seama de complexitatea si numarul
cererilor. Directia prevazuta la Art. 3 alin. (1) de mai sus informeaza persoana
vizats cu privire la orice astfel de prelungire, Tn termen de o luna de fa primirea
cererii, prezentand si motivele intarzierii. In cazul In care persoana vizata
introduce o cerere in format electronic, .informatiile sunt furnizate n format
electronic acolo unde este posibil, cu exceptia cazului in care persoana vizata
solicitad un alt format, ' . '

(3) Daca nu ia masuri cu- privire la cererea persoanei vizate, Directia prevazuta la
Art. 3 alin. (1) de mai sus informeaza persoana vizata, fara intarziere si in termen

de cel mult o luna de la primirea cererii, cu privire la motivele pentru care nu ia
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masuri si la posibilitatea de a depune o plangere in fata Autoritatii Nationale de
Supraveghere a Prelucrarii Da_telor cu Caracter Personal gi de a introduce o cale
de atac judiciara cu indicarea instantei competente si a termenului legal de

introducere.

Art. 18 - (1) Informa;ule furnlzate in temelul artlcoleior 13 $I 14 dm Regulamentul
GDPR §| orice comunicare gi orice masuri Iuate in temeiul artlcolelor 15-22 5i 34
din Regulamentul GDPR sunt oferite gratuit. In cazul n care cererile d|n partea
unei persoane v1zate sunt n mod vadit nefondate sau exceswe ‘n speC|aI din

| cauza caracterulw lor repetmv operatorul poate

a) fie s3 perceapa o taxa rezonabila ’glnand cont de costurﬂe admlmstrattve

pentru furnizarea mformatulor sau a comumcaru -sau pentru Iuarea

mésurilor solicitate;

b) fie sa refuze sa dea curs cereru ln aceste cazuri, operatorulw fi- revine
sarcina de a demonstra caracterul vadlt nefondat sau excesiv al cerern

(2) Fara a aduce atingere articolului 11 din Regulamentul GDPR, in c_azul_ln‘ care

are indoieli ntemeiate cu privire la .identitatea persoanei fizice care Thainteaz

cererea mentionata la articolele 15-21 din Regula‘mentUI G-DPﬁ',‘opéfatdrul poate

‘solicita furnizarea de informatii suplim_entare necesare pentru a confirma
identitafea persoanei vizate. - | o
Art. 19 - Dlrectla prevazuta la Art. 3 alin. (1) de mai sus nu va mal prelucra |
datele cu caracter persona! pentru persoanele wzate care au facut opozme n
temelul Art. 21 alin. (1) din Regulamentul GDPR.

Art 20 - Dlrectla prevazuta la Art. 3 ahn (1) de mai sus va efectua operatlunl de
anonimizare si/sau pseudonimizare a datelor cu caracter personal ale
persoanelor care nu au calltatea de ales local sau angajat in cadru! aparatuiw de

_spemahtate al prlmarulw la sohcltarea expresa a acestora - blurare |mag|ne

distorsionare voce s.a., conform Art. 3 alln (2) lit. f) de mai sus
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Sectiunea a 4-a

Masuri privind securitatea informationala

Art. 21 — (1) Directia prevazuta fa Art. 3 alin. (1) de mai sus se va asigura ca
sistemul de stocare se afld in Tncaperi cu acces restrictionat sau se vor lua
mé&suri ca accesul la computere sa se facd cu ajutorul unei chei sau cartele
magnetice. |
(2) Persoanecle mentionate la Art. 25 de mai jos, denumite n continuare
 utilizatori” sunt obligati s& isi inchida sesiunea de lucru sau sa predea in
condi;ii sigure atunci cand parasesc locul de munca si/sau locul de stocare a
imaginilor.
(3) Pentru mentinerea securitatii prelucrarii datelor cu caracter personal — imagini
video (in special impotriva virusilor informatici) Specialistul de Securitate
Informationald numit daca e cazul conform Art. 27 de mai jos va lua masuri care
vor consta in:
a. interzicerea folosirii de catre utilizatori a programelor software care provin
din surse externe sau dubioase; _
b. tnformarea utilizatorilor in pnvm’ga perlcolulw privind virusii informatici,
c. implementarea unor sisteme automate de devirusare §| de securltate a
sistemelor informatice, =
d. dezactivarea, pe cat posib_\ij, a tastei “Print screen”, atunci cand sunt afisate
pe monitor date cu caracter personal, interzicandu-se astfel scoaterea la
imprimanta a acestora. -
(4) Tnregistrarile video sunt stocate in mediul electronic si vor fi asigurate cu
sisteme si parole adecvate. N ;
Art. 22 - (1) Specialistul de Securltate [nformatlonala numit daca e cazul conform

Art. 27 de mai jos, se va asigura céd sunt respectate obligatiile mentionate la Art. 3
alin. (2) lit. d), g) si i) de mai sus.
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(2) Specialistul de Securitate Informationald va propune politica si procedura de
securitate cu -respectarea cerinfelor minime- stabilite prin . Ordinul .Avocatului
Poporului nr. 52/2002 publicat in Monitorul Oficial nr. 383/05.06.2002.

~ Art. 23 — (1) Pentru a ne asigura ca utilizatorii sunt constienti de amenih{érife de
securitate a informatiilor si sunt pregatiti 'p_entru a sprijini- politica 'de.- _securit‘ate‘
organizationald in cursul activitatii lor la locul de munca, angajatii proprii si/sau
tertele persoane prin intermediul Specialistului de- Securitate InfOrmat,ionaié
trebuie sa fie instruiti cu pfivire la procedurile de securitate.gi utilizarea corecta a

sistemelor de prelucrare a informatiilor. -

(2) Toate incidentele de securitate trebuie raportate Specialistului de Securitate
Informationald care va avea ca responsabilitate _implementarea unui sistem
eficient si rapid de raportare a incidentelor de securitate, care sa fie cunoscut de

catre toli angajatii/colaboratorii, de catre persoanele fizice si juridice interesate.

(3) Tn cazul in care echipamentele vor fi lasate féré supraveghere o periocada de
timp, atunci accesul la monitor si dispozitivele de incarcare-descarcare trebuie sa
fie blocat (in sistemul de operare Windows — se vor utiliza tastele «y» si «L», sau
«Ctrl», «Alt» si «Del» dupa care selectarea optiunii «Blocare»), pentru dispozitive
mobile — se activeaza regimul de solicitare a parolei sub forma unor simboluri

grafice la activarea ecranului.

(4) In cazul sistarii exploatarii echipamehtélof (r'e't'urha'rea la 'depdzit, transmiterea
catre alt angajat, predarea in reparatie etc.) angajatii sunt obligati s& stearga

toate datele confidentiale, date cu caracter personal si setarile de acces.

'(5) in cazul in care angajatii constati faptul ca echipamentele _'Care contin
informatii 'conﬁdeh’gia_le_, date cu caracter personal sau orice alte informatii ce
reprezinta un risc din punct de vedere al sec_uritét,__ii informationale au fost furate
sau unele persoane terte au avut acces neautorizat este obligat s& anunte intr-un
interval cel mai scurt dar nu mai tarziu de 3 (trei) ore Speciélistul dé Securitate

Informationald sau/si superiorul ierarhic.
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(6) Utilizarea parolelor personale, rezistente la decriptare si selectie, pastrate in
secret fatd de alte persoane, reprezintd cel mai important mijloc de protectie

impotriva accesului neautorizat la resursele informationale i mijloacele de

prelucrare a acestora.

(7) Angajatii sunt obligati s& modifice imediat propriile parole dupa prima utilizare
a contului, in cazul resetarii parolei uitate, in cazul In care suspecteaza
compromiterea parolei, precum si la expirarea a 1 (o) lund de la schimbarea

precedenta a parolei.

(8) in crearea unei combinatii a parolei angajatii trebuie sa respecte urmatoarele

cerinte:

» Lungimea parolei sa fie de minimum 8 caractere,

= Parola include litere scrise. cu majuscule si litere mici, cifre si simboluri
speciale (<, >, =, * # 8§, %, 7, & s.a.m.d.);

- Parola nu contine o simpla succesiune de caractere (,Qwerty”, ,AaBbCc”
s.a.m.d.), informatii personale (data nasterii copilului, marca autoturismului,
numaru! telefonului de serviciu s.a.m.d.) sau un cuvant semnificativ;

- Parola nu este formata dupa parola anterioard urmand un algoritm simpiu
(de exemplu, ,LFcont-1" & ,LFcont-2"); ,

* Parola nu coincide cu parola utilizata de cétre angajat in-alte conturi, deci
in viata cotidiana si in retelele de socializare.

(9) Este interzisd comunicarea parolei citre alte persoane, cu exceptia cazurilor
in care parola se transmite angajatului inlocuitor, dupa convenirea acestui lucru
Ccu superiorui ierarhic. Responsabilitatea pentru utilizarea neautorizata a contului
revine superiorului ierarhic care:e;,i-a dat acordul pentru divulgarea (transmiterea)
parolei. Dupéa intoarcerea angajatului care a divulgat parola, acesta este obligat
sa o modifice la prima utilizare a contului.
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(10) Este interzisa introducerea parolei proprii in cAmpul vizual al altor persoane,
precum si in cazul in care formularea de solicitare privind introducerea parolei

difera de cea obignuita.

(11) Se interzice salvarea proprlel parole n fisiere text sau utlllzarea optlunu de c

memorare automata a parolei in memoria dispozitivului. -

(12) In cazul inregistrérii paroielor pe suport material, acesta t_'reb_u_ié_ supus tu-tu_'ror .

normelor stipulate pentru utilizarea supd-rturilor de-informatii Confidentialle

(13) Se interzice intreprinderea de actiuni onentate spre obtmerea si utilizarea -

parolelor altor persoane

(14) lnamte de expedlerea paroler uutate pentru propnul cont anga}atul trebuie sa

ia Iegatura cu serviciul de asistenta tehnlca

(15) Angajatii trebuie sa inforrneze despre toate cazurile de compromitere a
paro!elor despre pr|m|rea unor propunen de dlvulgare a parolel proprn precum Si

despne incidentele de securltate mformatlca

(16) in cazurile permise de transfer catre alta persoana a unui fisier arhivat cu
parola, parola de deschidere a acestui fisier trebuie trimisa utilizand alt canal de

transmitere.

(17} Utilizarea 'parole'lor conturilor administrative si tehno.lbgice_ se stabileste prin

anumite instructiuni.
'CAPITOLUL Il

- Dispozitii finale

Art. 24 — (1) Prezenta Metodologle a fost adoptata N concordanta cu obligatule

legale ale autoritatii admlnlstratlel publlce locale si a normelor legale Tn wgoare
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cu posibilitatea revizuirii periodice, in functie de modificarile si completarile
legislative aplicabile, precum si de nivelul de dezvottare tehnologica.
(2) Prezenta Metodologie se completeaza cu prevederile legale In materie.

Art. 25 — Tn. termen de 7 zile calendaristice de la data adoptarii prezentei

Metodoldgii, Primarul va decide prin dispozitie urméatoarele:

a. persoanele care vor avea acces la anegistrérile' audio-video mentionate la
Art. 1 alin. (1) de mai sus;

b. persoanele care sunt insarcinate cu efectuarea operatiunilor mentionate la
Art. 3 alin, (2) lit. a) — d), f) - h), j) de mai sus;

c. Persoana responsabild cu protectia datelor (RPD) — dacéd nu exista deja o

persoana numiia.

Art. 26 — Secretarul general al comunei Puchenii Mari va verifica modul de
implementare al prezentei Metodologii si va prezenta un raport in acest sens
Consiliului local al comunei Puchenii Mari in termen de 30 de zile de la data

adoptarii prezentei Metodologii.

Art. 27 - In termen de 7 zile calendaristice de la data adoptarii prezentei
metodologii, Primarul va numi prin dispozilie un Specialist de Securitate

Informationala, daca acesta nu exista deja.

Art. 28 — Directia prevazuia la Art. 3 alin. (1) de mai sus va pune la dispoziiia
. organelor competente s& constate contraventii sau sa urmareasca infractiuni, la
cererea acestora, copii ale inregistrarilor audio-video prevazute la Art. 1 de mai

Sus.
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Art. 29 — Prezenta Metodologia are o singurd Anexa — Model d.e-'ahgajament de

confidentialitate, care e parte integrantéa din Métodoiogie.
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ANEXA privind modelul de angajament de confidentialitate

ANGAJAMENT DE CONFIDENTIALITATE

Subsemnatul (subsemnata ) ... et et .
nascut(d) in focalitatea
........................................... la data  de
................... ooy FIGHEICE) Wieerrrvrerreseeeessereeersesnesees ST B evveesessseeseesisseeesssssnessssssnns
, cu domiciliul T localitatea e teeraseerreeneseeernnareeaeraanrrncs S eeerrernaa strada
[T TR 3] , blocul ........... scara ....... etaju L........
apartament .......... judeful/sectorul .......cccvmeiiiiiiiiiininn, Iegit'imat(é) cu Cl (Bl)
Sefia........... Al ccvvscccinvncens SONP. , angajat(a) la
....... organizatd si functionand in conformitate cu legile romane cu sediul In
........... , sfr .......onn séctor ern, Tel. +4021/ ........, avand Cod de
Identificare Fiscala nr. ......, In.functia de .........ccocconiiimii, , declar

ca am luat la cunogtin{ad de normele !egale printr—un instructaj la locul de munca,
privind protectia informatiiltor CONFIDENTIALE a DATELOR CU CARACTER
PERSONAL provenite inclusiv din INREGISTRARI AUDIO-VIDEO si ma angajez
sa respect intocmai obligatiile ce Tmi revin cu privire la evidenta, manipularea si
pastrarea mforma;utor datelor personale la care am acces, inclusiv dupa
incetarea activitatilor ce presupun accesul Ia aceste informatii. |

Ma oblig sa prelucrez datele cu caracter personal numai in scopurile, ih modurile
si in limitele stabilite de‘instrq.(;’;i_‘gnil-e émiée in scris de Operator si sa nu transfer
datele cu caracter persona!.cétre terta pérsoané, 'o tard tertd sau organizatie
internationaia. - - _

Ma oblig sa respect conf;dentlahtatea datelor cu caracter personal, a activitatilor
de prelucrare precum si rezultatele obtinute din prelucrarea datelor cu caracter
personal, pe intreaga penoada mn care contractul meu este Tn vigoare precum si o

perioada nelimitatd dupa incetarea .acestu_la.
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M& oblig s nu salvez date cu caracter personai pe stick USB sau pe alte
dispozitive/medii etc. altele decat cele agreate si apartinand Operatorului i

utilizate n scopul prelucrarii.

Sunt constient(d) c&, in cazul in care voi incalca prevederile normative

privind protectia informatiilor confidentiale, voi raspunde potrivit legii.

Semnatura
Data

------------------------------
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ROMANIA |
" JUDETUL Prahova

CONSELIUL LOCAL Comuna Puzgenii Mari
2024 o

REFERAT DE APROBARE
Prlvmd revizuirea Regutamentului de Organizare si Functionare aI Consnl;ulul
- Local al Comunel Puchenu Marl -'

Transparenta. Tnseamna -asigurarea unui  acces. mai larg al - cetatenilor - 1a
informatiile si documentele aflate in posesia institutiilor. publice, participarea cetatenilor
la procesul decizional, asigurarea Ieg|t|m|tat|| eﬂcacﬁatu si responsabllltatu admmlstratlel ‘

faté de cetatean

Conceptul de transparentd a -procesului decmonal din institutii se ‘referd la

- asigurarea accesului-cetatenilor la documentele aflate in gestiunea lnstltutnlor publice,

precum si la consultarea cetitenilor cu privire - 'la adoptarea’ unor reglementari.
Transparen{a, in sens larg, se referd la accesul liber la informatie de orice fel, la

posibilitatea de a opta sub orice forma, Tn cunostints de cauza, dar si Ia pubhcarea din
oficiu de cétre institutiile publice a informatiilor cu caracter publlc _ Lo

Garantat de prevederile Legii nr. 544/2001, ale normelor sale de 'ajplicar-e, dar si
ale Constitutiei Romaniei, art. 31 - Dreptul la informatie, accesul liber si neingradit al
persoanelor interesate la informatiile de interes public, impune conform principiului -
transparentei si principiului aplicarii unitare, obligatia autoritatilor gi institutiilor

publice obligatia de a-si desfagura activitatea intr-o manierd deschisa fatd de

cetateni. Astfel, potrivit prevederilor. legale in vigoare, accesul liber, neingradit la
informatiile de interes public trebuie s& fie regula, iar limitarea acestuna .sa fie doar o
exceptie, asigurandu-se totodata respectarea si aplicarea legii in mod unitar, reahzand
principiile unei bune guvemarl :

Administra;ia publicid — trebuie sa fie mereu pregatitd s desfagoare actiuni
concrete, cu efect direct si imediat, astfel incat s3 se poatd evidentia in fata cetatenilor,
sa se afle intr-un dialog continuu cu cetdtenii pe problemele existente la nivelul
comunitatii prin formele institutionale de consultare. Prin aceasta, cetatenii Tsi vor
cunoaste mai bine drepturile si obligatiile, vor in{elege ca opinia lor, - mtr—adevar

-conteaza gi nu se vor simti ignorati de catre admlmstratle

De asemenea, societatea, in ansamblul ex, -are anumite asteptari de la -
administratie, care trebuie sd stabileascéd .ordinea: de prioritate a sarcinilor gi sa
elaboreze masurile de aplicare in concret a acestora. Pentru a duce la Tndeplinire -
sarcinile sale, administrafia trebuie s tind cont de necesitatiie si exigentele comunitatii,
fiind constienta de rolul sau n societate. '
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Reglementirile care stau la baza liberului acces la informatiile de interes
public:

Declaratia Universald a Drepturilor Omului, articolul 19: ,Orice persoana are
dreptul la libertatea. opiniei si a expresiei, acest drept include libertatea de a sustine
opinii f&rad nicio interferentd si de a cauta, primi i rdspandi informatii si idei prin orice
mijloc, indiferent de frontiere.” '

Constitutia Romaéniei, articolul 31. ,Dreptul persoanei de a avea acces la orice
informatie de interes public nu poate fi ingradit.(...). Autoritatile publice, pofrivit
competentelor ce le revin, sunt obligate sa asigure informarea corecti a cetatenilor
asupra treburilor publice si asupra problemelor de interes personal.”

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public:
"Accesul liber si neingradit al persoanei la orice informatie de interes public, definite
astfel prin prezenta lege, constituie unul dintre principiile fundamentalie ale relatiilor
dintre persoane si autorititi publice, In conformitate cu Constitutia Romaniei si cu
documentele intemationale ratificate ale Parlamentului Romaniei.”

OUG 57/2019 privind Codul administrativ, art. 138 alin (2) lit ¢ prevede
“Caracterul public al sedintelor consiliului local este dat de: ... c) posibilitatea
cetitenifor cu  domiciliul sau resedinta in unitatea/subunitatea
administrativ-teritoriald respectivd de a asista la sedintele consiliului local si/sau
de a le urmari pe internet, in conditile regulamentului de organizare §i functionare a
consiliului local.”

Contextul actual: _

- procesele verbale ale sedintelor nu contin $i nu pot sa contina, toate detaltiile
asupra discutillor care au avut loc in cadrul unei sedinte;

- interesul crescut al cetatenilor comunei fata de activitatea si actele
administratiei publice locale, manifestat atat prin discutii i comentarii pe
retelele de socializare, cat si prin solicitari verbale transmise consilierilor;

- participarea fizica a cetatenilor la sediniele consiliului local, Tn conditii normale,
este limitatd de numéarul de locuri din sala de sedinte;

- Tnregistrarile audio-video se pot realiza foarte facil folosind tehnica actuala;

- transmiterea in direct si stocarea sedintelor de consiliu pe o pagina de
Facebook dedicatd consiliului local, sau pe pagina web a primériei, nu
necesita cheltuiell suplimentare, . transmiterea putind fi realizatd cu un
smariphone de serviciu, de cétre persoana/persoanele responsabile pentru
accesul la informatiile de interes public sau o altd persoanad cu atributii in
acest sens din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

- publicarea din oficiu a documentelor de interes public o obligatie legald a
tuturor institutiilor publice.
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Principlile bunei administratii - respectarea legii, lipsa discrimindrii si
tratamentului egal, proportionalitatea, consecventa, obiectivitatea si impartialitatea,
precum si respectarea minimala a acestora vor garanta servicii publice administrative de
o calitate superioar si 0 mai buna informare i implicare a comunitatii. Transparenta
frebuie & devinad o componentd esentiald a institutiilor publice, distanta dintre gradul
actual de transparentd al institutilor si obiectivele fixate prin lege fiind destul de
insemnata.

Lipsa transparentei ecizionale, conduce la increderea scazutd a societatii in
forta si importanta actelor normative. Un alt efect al lipsei transparentei decizionale in
administratia publica poate fi, si este in multe situatii, aparitia fenomenului de coruptie.
Standardele de transparentd in sectorul public, n sistemul administrativ trebuie
reglementate si aplicate cu rigurozitate si n permanentd. Transparenta constituie una
din prerhisele combaterii coruptiei.

Beneficiile adoptirii acestei hotaréri de consiliu privind transmiterea in direct,
video si audio, a sedintelor consiliului local al comunei Puchenii Mari, sunt
imbunititirea procesului de transparenta decizionald si a procesului de
consultare publica (prin asigurarea unei baze de date organizatd a informatiilor cu
caracter public).

Aceastd hotirare vine in sprijinul administratiei locale al comunei Puchenii
Mari, prin stabilirea unor standarde de transparenta clare si fdra echivoc, pe de o .
parte, iar pe de alti parte, oferd cetdtenilor posibilitatea de a fi informati la timp, de
a participa la actul decizional in cunostintd de cauza si de a contribui la dezvoltarea
armonioas3 si durabila a comunitati.

Avand in vedere cele de mai sus, supun aprobarii Consiliului Local Comunei

Puchenii Mari adoptarea Hotdréarii privind modificarea HCL nr 71/2020 privind
adoptarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Local.

CONSILIERI LOCALI
tUdrea Lavinia loana
Cozar Octavian lonut

Pandelache Monica Marinela
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